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АДМИНИСТРАЦИЯ

КАЗАЧКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

КАЛИНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От  22.02.2019 года                                № 9-п
с.Казачка

	
	                                    

	О внесении изменений в постановление № 7-п от 22.01.2019г.

«Об организации работы по охране труда

в администрации Казачкинского муниципального образования»


   На основании  Протеста  прокуратуры  Калининского  муниципального  района  Саратовской  области  от  20.02.2019  года          №7-6-429-2019  на  п.п. 2, 3. в постановление № 7-п от 22.01.2019г «Об организации работы по охране труда в администрации Казачкинского муниципального образования»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Внести следующие изменения в пункты 2, 3 положения об охране труда в администрации Казачкинского муниципального образования, утвержденного постановлением главы администрации от 22.01.2019 г. № 7-п:
Дополнить следующего содержания  п.2.  пп.2.2.  
-  правильно применять средства индивидуальной и коллективной защиты, проходить обучения безопасным методам и приемам выполнения работ и оказанию первой помощи пострадавшим на производстве, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте и проверку знаний требований охраны труда; 

- проходить другие обязательные медицинские осмотры, а также проходить внеочередные медицинские осмотры по направлению работодателя в случаях, предусмотренных настоящим Кодексом и иными федеральными законами, что создает условия для несоблюдения работниками требований охраны труда.
Дополнить следующего содержания п.3. пп.3.2
- обеспечение соответствия  условий труда на каждом рабочем месте требованиям охраны труда;
- проведение инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте и проверки знания требований охраны труда;

- недопущение к работе лиц, не прошедших в установленном порядке обучение и инструктаж по охране труда, стажировку и проверку знаний  требований охраны труда;

- Не допущение работников к исполнению ими трудовых обязанностей без прохождения обязательных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований, а также в случае медицинских противопоказаний;
- информирование работников об условиях и охране труда на рабочих местах, о риске повреждения здоровья, предоставляемых им гарантиях, полагающихся им компенсациях и средствах индивидуальной защиты;

- беспрепятственный допуск должностных лиц федерального органа исполнительной власти уполномоченного на осуществление федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, других федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации в области охраны труда, органов Фонда социального страхования Российской Федерации, а также представителей органов общественного контроля в целях проведения проверок  условий и охраны труда и расследования несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 
- выполнение предписаний должностных лиц федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление федерального государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, других федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, и рассмотрение представлений органов общественного контроля в установленные настоящим Кодексом, иными федеральными законами сроки;
- ознакомление работников с требованиями охраны труда, что влечет несоблюдение требований охраны труда работодателем, а также трудовых прав работников.
Глава администрации  

Казачкинского МО                                                      Агафонов Н.А.
